Statuto dells
Junior Band SCUOQLA MUSICALE
ASSOCIAZIONE 50CIO
CULTURALE

APS

o Art. 1 — COSTITUZIONE

1.1. In conformita agli articoli 9, 17,18, 21 e 33 della Costituzione italiana, e del Codice del Terzo Settore (D.
Lgs. 117/2017) & costituita I'Associazione non riconosciuta di promozione sociale, artistica, culturale,
turistica, educativa, ricreativa, senza scopi di lucro e con finalita civiche, solidaristiche, assistenziali e di
utilita sociale denominata “JUNIOR BAND SCUOLA MUSICALE ASSOCIAZIONE SOCIO CULTURALE

APS" con sede in Melissano in via Leonardo da Vinci angolo Via Sicilia.

1.2. Fino alla data di iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore, di cui al d.Igs. 117/2017, o ai
Registri delle Associazioni di promozione sociale istituiti in base alle norme previgenti, la
denominazione sociale sara "Junior Band Scuola di Musica Associazione Socio culturale”

1.3 1l trasferimento della sede legale all'interno del medesimo comune non comporta necessita di modifica
statutaria, ma I'obbligo di comunicazione agli uffici competenti nonché ai registri nei quali & iscritta.

14 |’Associazione, costituita ai sensi del d.lgs. 117/2017, come ente del terzo settore e associazione di
promozione sociale, persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale nei confronti degli associati o di
terzi. ha durata illimitata ed & senza scopo di lucro, pertanto, non e consentito distribuire, anche in modo
indiretto, proventi, utili o avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell'associazione,

salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge.

15 L’Associazione si ispira alle norme del proprio ordinamento interno a principi di democrazia e di
uguaglianza dei diritti di tutti gli associati.

16 L'Associazione, pur operando in piena autonomia e responsabilita, programmatica ed amministrativa,
aderisce ad Acli Arte e Spettacolo APS, Associazione Specifica promossa dalle ACLI, iscritta al Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore, di cui adotta la tessera associativa nazionale quale propria tessera
sociale unitamente alla tessera della Junior Band e di cui condivide pienamente ed espressamente ne
accetta gli scopi, le finalita e il relativo processo di governance, necessario per quelle particolari associazion
a carattere nazionale strutturate su vari livelli di organizzazione territoriale, comprensivi dei circoli affiliati, la
cui esistenza e peculiarita viene espressamente riconosciuta dal Codice del Terzo Settore (D. Lgs.
117/2017), Laffiliazione ad Acli Arte e Spettacolo APS determina altresi l'adesione dell'Associazione ad
eventuali Reti Associative, anche Nazionali, dalla stessa costituite e/o promosse 0 a cui la medesima
aderisce.

1.7 Gli impianti, le strutture e le attivitd promosse dall'’Associazione sono aperte a tutti i soci, I quali hanno
il diritto di fruirne liberamente nel reciproco rispetto, in conformita a quanto stabilito dallo Statuto e dal
regolamenti interni.

1.8 L'Associazione accoglie e promuove esperienze di volontariato, servizio civile & cooperazione.
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1.9 1l logo Nazionale di Acli Arte e Spettacolo Associazione di Prorf'mu;ff-j’r-l e l :t'{'?:i,"s'.)lnlnaéuone Acli Arte e
Spettacolo Associazione dj Promozione Sociale sono di esclusiva 13’:’91&:391 A Al e € Spettacolo Sede
Nazionale e POSsono essere utilizzati esclusivamente dalle associazion: afflizte /o cunvenzionate.

Art. 2 - FINALITA' (OGS 1700

2.1 L'Associazione. i vtoerenza con il Messaggio Evangelico ¢ vVipa o Gluicaiive e sociale delle ACLI,
ha lo scopo di Promuovere e perseguire, senz SCOpo di lucro, finaits civiciz, solidaristiche. di utilita sociale
€ artistico-culturali nei confronti degli associati e/o di terzi, anche per il rerscguimente del bene comune,

2.2 Nella realizzazione dei syoi compiti I'Associazione s'impegna 4 caratterizzare 1a vita associativa come
eSperienza comunitaria. aq altuare le vigenti norme statutarie e regolarentari, ad organizzare attivita di

formazione, di Spettacolo e di azione sociale con particolare atienzione al linguaggio del jazz e alle pratiche

dell'improvvisazione Nel rispetto dej principi fondamentali sopra indicati I'Associazione, in particolare,

Persegue gli scopi e |e finalitd di promuovere e gestire come espressione di partecipazione, solidariet3 e
p'ura|. : S.a b o) , e : - 1 1

a danza, del cinema e di tutte le altre forme d'arte e di spettacolo, sia a livello nazionale.che
' , di didattica e di aggiornamento per i formatori e i

scolastiche un punto di riferimento. di consulenza L2

progettazione della Musica in generale, da quella classica al jazz, dalla etnica al Pop In special modo \gﬁj >
fascia d'eta 0-6 e 7-14, sui temi della creativita (musicale e coreutico). ‘;y 7 a
2.3 In tale ottica I'Associazione rivolge particolare attenzione ai momenti aggregativi e ricreativi 1propr|"'{j
SOCI In un'ottica dj valorizzazione dej Comportamenti attivi dei soci medesimi, anche per <_1ete nar;e“le\,:“‘
CO"S"Z'OH' di una piu ampia ed estesa azione Culturale volta a coinvolgere il piu alto numero di persgne p_ellé:.,g;
realizzazione degli scopi e delle finalita proprie di Acli Arte e Spettacolo APS. \ & Sr—
iR

Art. 3 - ATTIVITA’

3.1  L'Associazione Puo svolgere tutte le attivita pPropedeutiche e necessarie per il perseguimento e i
raggiungimento degli scopi di cui all'art. 2 che precede.

3.2 A tal fine, in particolare, I'Associazione puo attuare tutte
strutture proprie e avvalersi, se del caso. dj

* oOrganizzazione e gestione di attivita culturali,

artistiche o ricreative dj interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusi

lone della cultura e della pratica del volontariato e
delle attivita di interesse generale;

organizzazione di viaggi e soggiorni turistici:
organizzazione di attivita formative nell'ambito motorio-sportivo:
effettuare raccolte pubbliche di fondi:

esercitare, in via meramente marginale e senza SCOopo di luc
2 g
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bisogni Sociali, sanitar

; I, culturali, formati ativi
promozione della . lormativi o lavorativi

Cultura della legalita, della pace tra i

armata: onth, delia nonviolenza e della difesa non

promozion i diritti  adaln

tent prov: € tutela dei dlntt'n utmani, civill, sociali @ paitic, v eréd del diritti dei consumatori i
: ozlone delle pari opportunita e dete inty uiyve 2 g e o

tembi di : ) & A g CEOOCO, incl '
Pl di cui all'art. 27 della L 8 Ma1zo 2000 1. 53 ¢ | o | use le banche de;i

: SR L (Inisto soli ° Al
comma 266, della legge 24 dicembre 2007 1. 244 O solidale di cui alrart. 1,
'sngggggpv e Senﬁ' sociali ai sensi deil'artinolo 1 (i TR .
V@ modificazioni, e interventi, senvizi ¢ » '
, ) y - ;!‘,'Z. 5 “:'.”E‘f'j/.f}" SEetid A9 16190¢ 5 feb ‘
alla 'eg.ge 22 giugno 2016, n. 112, e successive randi oo ion: . e R0Nd . 104,
formazione universitaria e Post-universitaria:

o : el . ;
feti?ml:?:erert ed_ orgam.zzare niziative, manifestazion, corvean estival, incontri ed eventi per creare
sl pertori e mpsnche di riferimento dalla classica 2l jazz, dali'etnico al pop;
gnche i l:/tere la musica d'insieme attraverso l'organizzazione e listituzione di orchestre, cori e bande
€grate con la presenza allinterno di persone con disabilita:

ero ' i [ H H * $. 78 . .
da,,?:ggopfem' € borse di studio per | partecipanti alle attivita didattiche e alle altre attivita organizzate
musicali-c'azwne' Promuovendo certificazioni nazionali e internazionali in merito alle competenze

Inoltrare opportune richieste di contributi ad entri privati, enti pubblici, persone fisiche e giuridiche per

Il raggiungimento delle finalita istituzionali;

partecipare alla condivisione di attivita progettuali attraverso partenariati e facendo rete con altre
associazioni, enti e istituzioni pubbliche e private e gemellaggi e scambi culturali a livello nazionale
ed internazionale:

radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6
agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni;

accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti; |

beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto
2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di
persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo:
riqualificazione dei beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.

oo

Cos e

ovembre 2000, n. 328, e

e

L'Associazione su iniziativa della Presidenza, nellambito delle attivita di interesse generale o di attivita
diverse, comunque secondarie e strumentali a quelle di interesse generale, potra a mero titolo esemplificativo
e non esaustivo e nell'osservanza e alle condizioni stabilite anche dal nuovo Codice dello Spettacolo di cui
alla Legge n. 175 del 22 novembre 2017, e succ. mod. e integr., oltreché dalle normative amministrative e

fiscali vigenti in materia, puo:

a)

b)

d)

Promuovere I'impegno associativo, culturale ed artistico attraverso iniziative specifiche nei campi
dell’animazione culturale, del cinema, della musica, del teatro, della danza, dello spettacolo in
genere, degli audiovisivi, della multimedialita, dell’editoria.(gnc.:he musig;ale, teatrale. e video-
discografica) delle arti figurative, della moda, delle tradizioni popolari, del collezionismo e
dell’animazione turistica, nonché di qualsivoglia altra forma culturale artistica, e/o spettacolare in

genere, atte a migliorare la vita di tutti i cittadini;

Favorire e curare la realizzazione, anche diretta, di strutture, ade.guaya.mentc-; attrezzate, atte a
sostenere la socializzazione dei cittadini attraverso I'organizzazione di attivita artistiche, culturali e di
spettacolo, con particolare riferimento alla musica dal vivo di qualita, in ambienti sani, accoglienti tali
da favorire contestualmente un lavoro dignitoso e gratificante sia per gli addetti, che per gli artisti

impiegati, con particolare attenzione alla loro valorizzazione;

Promuovere, organizzare e gestire eventi, n.\a_nife.stazioni,. festiv.al.. rassegne, mqstre,_ctoncorSINa
premi, concerti, spettacoli, feste, campus est.lvu e invernali, corsi dl.dat.t|cn,. corsi di assis eﬁza la 0
studio, seminari di studio, convegni, dimostrazioni ed altre manifestazioni utili alla cr?scata culturale e
artistica dei soci, alla promozione e alla diffusione qQII'ane e dell.a .cult.ura.. nonchéhal a prpmtomone h'g
merito ad attivita associative; intervenendo e cpnduvudendo con |.st|EOuZ|on| pubbliche etpn\lrla e p:—:-rc 5
promuovano e sostengano la realizzazione di strutture e spazi d gnteryento adegttua i|oﬁe? svilupp
dell'impegno sociale, culturale ed artistico per tutti i cittadini in un'ottica di cooprogetiazione,

Favorire I'aggregazione e I'associazionismo specifico dgi .f.ruitorl Q|'cultur|%. |cll arti r?st?al nspent(t;%%lcé)
favorendone la crescita culturale, 'aumento della sensibilita sociale, I’S% ! ta:.e edg: | atl‘varne "
laumento della capacita di critica .costruttnfa e gonsa}pevolg cond. 0 |et.|v;. | l’?cetn 'ioniedi
protagonismo e lo spirito d'iniziativa sia verso I'organizzazione diretta di eventi, di maniiestaz
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,zazione nel settore i ciiico di un yey,
e

attivita artistico-culturali e di spettacolo, sia verso 'organ

proprio movimento di critica e di opinione,

A '
Sostenere la sensibilizzazione, l'interesse, 1 fOT{"az'onijt:jg
a . . . » : 1 'es enza . . tra!
rti, favorendo in tutti i modi la crescita € I'esig aggregazione SOCIZIe Promuovendq I3

: : e et T i di

giovani, nella scuola di ogni ordine e grado e in tutti i luoght d t i

i o , ; ro, del cinema,

diffusione delle attivita sociali e culturali nei settor della musica, dde;utaeé:e taratura, delfa ?ﬁ(')'g danza,

delle arti visive figurative, delle tradizioni popolar, della P‘?es'ait Slo. sia dal WO e 1 a, della

multimedialita e di tutte le altre forme di cultura, d’artle efdl s;;en dice s;/olgendo iative sp;gg‘c:_ﬁe 0

teletrasmesse, sia a | ’ internazionale, favor . SPecifiche
, sia a livello nazionale che int ber la conservazione, a diffusione .

raccogliendo e producendo tutta la documentazione necessaria e o
lapprofondimento della conoscenza in merito, organizzando inoltre servizi in grado di stimolare

linteresse dell'utenza e di soddisfarne le esigenze,
d o orchestre filarmoniche, una o pig

Costituire una o pit compagnie filodrammatiche, una o pid ban Lzerhogglis ) un;
bande musicali, ‘::he siaFr)mogun punto culturale di riferimento per tutl gli artist del territorio, con
particolare attenzione ai giovani e ai giovanissimi, attraverso l'ausilio di COrS| didattici su tutte Je
materie inerenti lo spettacolo in genere con particolare attenzione a recitazione, mterpreta_zione,
dizione, fonetica, gestualita, regia, scenografia, scrittura creativa, nonché [ettura e composuzzi%ag;"‘.
musicale, studio ed apprendimento di tutti gl strumenti musicali necessarl, coyroborata, qu ,.3.{0":3
possibile, da una o pil corali, attraverso corsi specifict di canto solistico € qor_enle; Il tutto organ(z"zété

con la massima competenza possibile, ma con intent squisitamente amatoriali, culturali ed edUéati'{,ir. {
allo scopo di dare una finalita seria e concreta alle attivita didattiche di settore e, contestualmente” .

aiutare, soprattutto i giovani, a riscoprire i valori artistici, culturali e sociali dello spettacolo daf}%\,e_‘
ttraverso I'apprendimen BN

formazione in meriio alla culturg ¢ 4
le dei cittadini, 7 special modg trae-
I

to degli strumenti e del

della musica dal vivo di qualita, non soltanto a L ) 3
della voce, ma anche e soprattutto attraverso la diffusione nella societa civile di concerti e spettacst” ,

finalizzati a riconquistare il pubblico, oggi deviato da mode caduche e diseducative,

Costituire contestualmente, quando possibile e con i medesimi intenti, anche una o pit compagnie di
balletto, aprendo la possibilita di allargarsi nella maniera piu completa anche al teatro musicale,

ive di sensibilizzazione nei confronti dei veri valori della vita, della

Perseguire e promuovere forme att
lla ricreazione sana, autenticamente e

conoscenza, dell'arte e della cultura di qualita nonché de
serenamente festosa e sociale, aiutandosi anche attraverso il rilancio e la difesa dello spettacolo “dal

vivo" con l'impegno primario a ricercare € a promuovere ogni possibilita in merito alla creazione di
molteplici e nuove occasioni di operativita, di espressivita e di lavoro per gli operatori cultural,

assieme alla difesa ed al rilancio della produzione artistica del nostro Paese,

Curare pubblicazioni cinematografiche, pubblicazioni ed edizioni video, pubblicazioni editoriall,
discografiche e fotografiche promuovendo [istituzione di biblioteche fono-video di consultazione:
promuovere la conoscenza di ogni forma di multimedialita e d'informatizzazione con particolare

riguardo a internet e alle forme di comunicazione di massa,

ci e privati, associazioni culturali ed artistiche, con il mondo della

Stabilire relazioni con Enti pubbli .
pare rapporti di collaborazione con altre organizzazioni similari

scuola e con Enti turistici: svilup
italiane e straniere su basi di reciprocita;

Affermare € promuovere la pari dignitd di ogni forma espressiva d'arte e di cultura, anche €
soprattutto presso le Istituzioni, con l'obiettivo di superare le separazioni tra arti “classiche” €
“moderne”, tra arti “serie” e “leggere”, di abolire ogni forma pregiudiziale di schedatura, rilanciando il
metodo basato sulla qualita, sui valori morali e sullo spessore artistico dell'opera, indipendentementé

dal “genere” espressivo prescelto;

Promuovere la riforma e la modernizzazione dell'insegnamento artistico, soprattutto a IV
istituzionale, con l'obiettivo di garantire una seria preparazione culturale e professionale in ogn
campo espressivo, in piena e concreta sintonia anche con le esigenze del mondo del 1avoro |
settore e con la piena adozione, alluopo, anche dei linguaggi artistici piu recenti ed attuall €
contemporaneamente promuovere, anche direttamente come Associazione, ogni iniziativa diretta alla
formazione e alla riqua : '

lificazione professionale per ogni specializzazione nei vari settor delle art
dello spettacolo, sia a livello artistico che tecnico;

Curare l'assistenza, la consulenza e l'agglornamento costante, soprattutto nel se
professionale, agli operatori artistici e tecnici che agiscono nelle varie forme di arte
soprattutto per quanto riguarda le nuove tecnologie e forme di comunicazione

ello

ttore tecnico”
di spettacolo

. /-
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'One potra
generale dj cy; Svolgere attivity gj
: al’ Wita divers : o
istituzionals Bar 1 ag, gg’ purche finalizs e, secondgne e strumentali, rispetto alle attivita di interesse

' < - : . ate al . ¢ "W 3
'ASSOCIazione potra JlUngimento dele ﬁnalit;agg.iungfmeqto degli obiettivi, degli scopi e delle finalita
I cul allart. 2 e nei limiti stabiliti dalla normativa

giuridiche e gli entj n ' i
razza, nazionality apggrtae\:xeentl SCopo di lucro, che ne condividano le finalita, senza distinzione di sesso, di
- Nza etnica, politica e religiosa ed accettino le regole dettate dal presente Statuto

e dai relativi Regolamenti -
enti approvati dagli Organi competenti. L iazi ‘ ' '
(5 rdpoeded enti. L'Associazione
UOmo e donna e la tutela dei diritti inviolabili della persc?na. | igr it saa dos

4.2 E' esclus : : oy
Nosis del teas la temporaneita dellg vita associativa fatta eccezione nei casi di recesso volontario, mancato
Séramento ed espulsione per infrazioni statutarie.

on é ammessa alcuna differenza di trattamento tra i soci riguardo ai diritti @ ai doveri nei confronti
ssoclazione.,

! ; ,
4.5 Socl sono tenuti al pagamento della quota sociale annuale fissata dall’Assemblea ed eventuali contributi

ordinari associativi deliberati dagli organi. Sono tenuti allosservanza dello Statuto e degli eventuali
egolamenti interni e a fare quanto nelle loro possibilita per il raggiungimento degli scopi sociali.

4.5 La quota, o contributo associativo, & di carattere annuale, non & rimborsabile, trasmissibile né rivalutabile.

4.6 | singoli soci, in caso di recesso, non potranno chiedere all’Associazione la divisione del fondo comune
né pretendere quota alcuna.

Art. 5 - DIRITTI E DOVERI DEI SOCI

5.1 | soci hanno il diritto a:
Partecipare a tutte le attivita, iniziative e manifestazioni promosse dall'Associazione, nonché a
frequentare i locali e le strutture dell'’Associazione medesima;

b) Eleggere gli organi sociali e, se maggiorenni, essere eletti negli stessi

proprio voto per l'approvazione del rendiconto economico e finanziario, per
e le modificazioni dello statuto e dei regolamenti interni;

sercitare il loro diritto di voto per il tramite dell'esercente della podesta

a)

c) Esprimere il
I'approvazione

d) | soci minori possono €
genitoriale

5.2. |socisono tenuti a:
) Osservare il presente Statuto, | regolamenti interni e le deliberazioni assunte dagli organi sociali,
a

nonché a frequentare la sede;

b) Sosteneré scopi e finalita indicate nell'art. 2 che precede nonché a partecipare attivamente alla vita

associativa,
Corrispondere, nel termini stabiliti, la quota o contributo associativo annuale.

mente consentita la fruizione e la partecipazione alle attivita, alle strutture e ai servizi
dell'Associazione da parte dei soci di altre Associazioni facenti parte o affiliate a Acli Arte e Spettacolo

purché in possesso di regolare tessera dell’Associazione.

' elezi | ' ione delle modifiche
azione nelle assemblee, I'elezione degli organi, nonché per la votazione .
gi:ttig:iéa \532 ?lcgi)?incipio del voto singolo di cui all'art. 24, comma 2, del D. Lgs. 117/2017 e successive mod.
e/o integr.

C)
5.3 E' espressa

Art. 6 - AMMISSIONE DEI SOCI
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6.1 Lg .nchie.ste di ammi.ss.ion.e a socio vanno indirizzate, su modulo appositamente predizoosio, all'organg g
amministrazione o consiglio direttivo, cui @ demandato il compito di accettarle o respingeiie

6.2 La doma.nda di .amn?issione deve inoltre contenere l'impegno del socio ad osservarz |e deliberazion;
adottate dagli Organi dell Associazione, ad attenersi al presente Statuto e all'eventuale Regciamento interng

6:3 All:attc?. del. versamento della quota sociale, I'interessato che abbia presentato istanza assume la qualifica
du_somo: liscrizione-dovra essere ratificata dal Consiglio Direttivo della Struttura di base alla prima riunione
utile che dovra essere effettuata entro trenta giorni. Trascorsi trenta giorni dalla richiesta, in carenza i
risposta, la dqmanda deve intendersi comunque definitivamente accettata. L'esito della valutazione dovra
essereé comunicato all'aspirante socio e annotato nel libro soci, in caso di esito negativo la delibera conterra
Ig motivazioni che saranno comunicate al socio, insieme alla restituzione della quota associativa. La delibera
di diniego produce effetti immediati di decadenza dalla qualifica di socio. Sono fatti salvi gli effetti prodotti
dalla qualita di socio fino alla data della mancata ratifica. In caso di diniego l'interessato entro trenta giorni

dalla ricezione della comunicazione, potra presentare ricorso al Presidente. Sul ricorso si pronuncera in via
definitiva la prima Assemblea dei Soci.

6.4 L'iscrizione da diritto al rilascio della tessera associativa o di un bollino (opzione) equivalente applicabile
Su ognuna delle tessere emessa dalle Acli o dalle sue Associazioni Specifiche. ~

6.5 | minori di 18 anni possono assumere il titolo di socio solo previo consenso scritto dei genitori o
esercita la potesta genitoriale. Gli esercenti la responsabilita genitoriale sono investiti, congiuntamente,,

-y ’

- P ’ ) B 2 . . y3 S o
dovere di vigilare sullosservanza dei doveri di associato che incombono, ai sensi del presente Statuto g:dei .

regolamenti interni, nonché dello Statuto e dei Regolamenti delle Acli Arte e Spettacolo Aps, sul ocio -
- AY/ »
minorenne. 471 Y

e -
Je”

d,

Art. 7 - ESCLUSIONE DEI SOCI

7.1 La qualifica di socio si perde:

a) Per morosita rispetto al pagamento delle quote sociali ordinarie e/o straordinarie senza giustificato
motivo. | soci sospesi o espulsi per morosita, potranno, dietro domanda scritta, essere riammessi
pagando una nuova quota d'iscrizione e dopo aver sanato la morosita pregressa,

b) Per espulsione (considerata misura disciplinare);
c) Perrecesso e/o dimissioni;

d) Per scioglimento dellAssociazione;

e) Per causa di morte.

7.2 La perdita della qualifica di socio comporta I'automatica decadenza da qualsiasi carica ricoperta allinterno
dell'Associazione.

7.3 La misura disciplinare nei confronti di un socio viene deliberata dal Consiglio Direttivo della Struttura di base
nei confronti del socio che:

a) Non ottemperi alle disposizioni del presente Statuto, alle deliberazioni legalmente adottate dagli

Organi dell'Associazione, nonche alle disposizioni dello Statuto e dei Regolamenti di Acli Arte e
Spettacolo a cui I'Associazione é affiliata;

b) Svolga attivita contrarie agli interessi dellAssociazione e/o denigri o attenti in qualunque modo ©
con qualsiasi comportamento al buon andamento dell'Associazione;

C) In qualunque modo arrechi danni, anche morali, all'Associazione;

7.4 1l socio pud recedere/dimettersi dall'Asgocigzione mediante comunicazione scritta da inviare al Presidente
della propria struttura di base e agli organi di cui fa parte.

7 5 In caso di recesso/dimissioni o espulsione il socio deve adempiere agli obblighi assunti sino al morr)en“?
dell'operativita del recesso/dimissioni o esclusione, nonche definire nei confronti dell'Associazione, degli alt?
associati e dei terzi, i rapporti giuridici instaurati in qualita di associato dell'Associazione. Fermi resta.ndo gl
obblighi di cui al presente Statuto, non sono previsti oneri di carattere economico a carico dell'associato in €350

di recesso/dimissioni.

7.6 In tutti i casi di scioglimento del rapporto associativo limitatamente a un associato, questi 0 i suoi eredi non

Scanned with CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

hanno diritto al ri
rimborso della
quota a
7.7 La sospensione e la radiazione nnuale versata, né hanno alcun diritto sul patrimonio dell’Associazion®
son s
0 decise dal Consiglio Direttivo della Struttura di base 2 maggioranza
ote al socio con

dei suoi m i
embri e sono i
0 Immediata
mente esecuti i
ive. Tali decisioni
ni dovranno essere rese I
ibro soci.

. ua . [

7.8 Avverso | '
. a deliberazio
ne che ' :
applica la sanzione disciplinare potra essere presentato ricors
deliberazione che abbia disposto la
motivazion!

Presidente entro i i
| TR,

sanzione. Sullo slt;(sag:";ie g'r od':ec' giorni da quello di comunicazione della
gggreSs? nel provvedimento, us?r?iréallﬁ) prim? e SaliAst #dcl. Salvo HEOEE i g

pensione e dell'esclusione restera SOSpe:’;O gimento dell’Assemblea I'applicazione delle sanzion della

Art. 8- SOSTENITORI
alita di sostenitori tutte le persone che, condividendoné gli ideall,
’ i offrono il loro contributo

H di VOtOv

: non hanno diritto

Possono altresi essere riconosciuti in qu
e che

danno un i i |
immateria:grg chsnttnbuto economico libero, volontario ed inoltre coloro i quali 0
egno delle attivita anche progettuali dell'associazione.
nformati delle iniziatlv

~non hanng. il diritto di elet.torato attivo e passivo ma hanno il diritto ad essere |
\;aggono i volta in volta intraprese dall’Associazione.

Art 9.STRUTTURE E ORGANI

tture di basé dislocate sul territorio

associativa attraverso e Stru
' .~ di 500 soci.

__éhe possono essere
9.2 Gli organi delle Strutture di base sono:.

y -

a) Assemblea dei Soci
b) Consiglio Direttivo O Consiglio di Amministrazione
c) Presidente
rgano consultivo € facoltativo)

missioné Artistica (0
llo, laddove eletto.

Art. 10 - ASSEMBLEA DEI SOCI

ssimo organo deliberativo dell’Associazione ed € composta da tutti i socl
ento della quota annuale. Hanno diritto al voto gli

, blea dei Soci € il ma
10.1LASSCR a di baseé in regola con il pagam
della quota associativa secondo il principio del voto singolo. Non

Struttur
della regola con il versamento

associat! in
messe deleghe.

a dal Prgjgirge ogni qu.alvolta lo ritenga opportuno e, in via
mponenti: in questo caso I'Assemblea devé essere

la piti ampia partecipazi
. cipazione, entro 30 giorni dall '
del giorno, la data, il luogo della riunione e l'ora d?nci’za;:)a .

ea dei Soci € convocat
~hiesta di almeno un decimo dei
bile per garantire

y ric
deve contenere l'ordine

’ £ - ; S .
straordinaria ogni mezzo possi
dell’Assembl | Soci '
e ea dei Soci, adottate in conformita al presente Statuto e a maggi
gioranza di

convocata, ¢on .
a convocazuone

cliperazion colhast

pbligatorie per tutti i soc, anche se assenti o dissenzienti

ea deli Soci puo essere a :
perta a personalita della cultura e dell’arte e a ra
ppresentanti di enti
nti

10.4 L'Assembled == o
e istituzioni. Gl invitati non hanno diritto al voto.

10.3 Le d
voti, sono O

10.5 L'Assembled d Soci:
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mo quadrimestre del nuovo esercizio |a relazione su'ic attivita sociali svolte:

a) Approva entro il pri
o quadrimestre del nuovo eserci

zio il bilancio o, vve ricorrano i presupposti

| In caso di mancata approvazione del bilancio I'/Assemblea dei Soci deye
con lo stesso ordine del giorno. Qualora non fosse approvata nella

organi della struttura di base.
nnale d'iniziative, di attivita, d'investimenti e anche eventyaj;

b) Approva entro il prim
di legge, il bilancio socia .
essere riconvocata entro 30 glprqi
seconda seduta decadono tutti gli
c) Approva il programma annuale e plurie
interventi straordinari;

d) Nomina e revoca i componenti degli organi sociali e, ove

revisione legale dei conti;
e) Elegge ogni quattro anni il Consiglio Direttivo alla fine di mandato O In Setgu1'§o alle QImisgiopi dei
membri dello stesso, previa determinazione del numero, nonché altri eventuali organi sociali e Ia

Commissione Artistica (organo consultivo e facoltativo);
f) Propone le modifiche allo Statuto e ai regolamenti del

g) Indirizza l'azione del Consiglio Direttivo e ne verifica 'operato; /
componenti degli organi sociali e promuove azione/sdi:

previsto, il soggetto incaricato della

le Strutture di base;

h) Delibera sulle responsabilita dei
responsabilita nei loro confronti;

i) Delibera, in fase di ricorso, sulle esclusioni dei sO
j) Delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione 0O I

k) Delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge o dal presente sta

) E’ regolarmente costituita in via ordinaria con la presenza della meta pill uno dei soci. In seconda
convocazione, da tenersi almeno 2 ore dopo la prima, 'Assemblea € regolarmente costituita
qualunque sia il numero degli intervenuti e delibera validamente a maggioranza assoluta dei soci

presenti;

m) E' convocata dal Consiglio Direttivo in via ordinaria almeno una volta all'anno; in via straordinaria
quando il Consiglio Direttivo lo ritenga opportuno o su richiesta di almeno un decimo dei soci. In tal
caso I'Assemblea dei Soci dovra essere convocata entro 30 giorni dalla data di richiesta;

ci. in mancanza dell'organo di garanzia,
a scissione dell'associazione;
tuto alla sua competenza;

n) Pubblicizza la convogazione dei soci almeno 10 giorni prima mediante avviso affisso alla bacheca
della sede dell’Associazione o tramite ogni mezzo possibile per garantire la pit ampia partecipazione.
La convocazione dovra contenere il luogo, I'ora d'inizio della riunione e gli argomenti all'ordine del

giorno;

o) E' presieduta da un Presidente nominato dallAssemblea stessa sia in via ordinaria sia in via
straordinaria. Il Presidente propone un segretario verbalizzante eletto in seno alla stessa. La votazione
sugli argomenti all'ordine del giorno puo avvenire per alzata di mano o, qualora ne sia fatta richiesta da
un terzo dei presenti, a scrutinio segreto. Le deliberazioni attuate dovranno essere riportate su
apposito libro verbali a cura del segretario che li firma insieme al presidente; ;

]

p) Svolge ogni ulteriore attivita ad essa demandata dalle disposizioni di legge

10.6 L’Assemblea dei Soci per il rinnovo degli organi:

a) Stabilisce il numero dei componenti | iglio Diretti
massimo di 11 elementi; 2 | Consiglio Direttivo, composto da un minimo di 3 ad un

b) Elegge il comitato elettorale per adempiere alle operazioni di voto e approva il regolamento per €

elezioni. Le elezioni si svolgono, di norm ini
. . o B2 ! a' a Scrut'nlo s . :
partecipazione libera a tutti i soci. Non sono ammesse delegheegreto con modalita che favoriscano (2

c) Il Presidente dell’Assemblea dei Soci comunic ' T

i e Iy S aaqlie i : e

giorni il Consiglio Direttivo per I'elezione del Presiden%e e'elae:tlcilisr;fittl)liti'c)(rislgeﬁfzwr‘“l? et
cariche,

d) La prima riunione del Consiglio Diretti -
numero di voti: glio Birettive @ presieduta dal consigliere che ha ottenuto il maggior

Dei lavori dell’ ’ ’
el’Assemblea dei soci deve essere redatto processo verbale

Scanned with CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

—-————
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Art. 11 1L CONSIGLIO DIRETTIVO

11.1 1l Consiglio Direttivo o di Amministrazione:

a) E' l'organo eseculivo e amministrativo della Struttura di base ed & formato con diritto di voto dai
rappresentanti, scelti fra gli associati maggiorenni, eletti dall’Assemblea dei Soci e, con solo voto

consultivo, da altre personalita dell'arte o della cultura o rappresentanti di enti e istituzioni avent
finalita artistiche:

b) Elegge al suo int

99€ erno Il Presidente, uno o piu Vice Presidenti e il Segretario. Nel caso di piu Vice
Presidenti elegge,

SU proposta del Presidente, un Vice Presidente vicario;

C) Precisa e fissa le résponsabilita dei consiglieri in ordine all'attivita svolta dall’Associazione:

SRy d)Pud avvalersi di commissioni i lavoro da esso nominate e di cittadini non soci in grado, per

i"o\ \competenge Specifiche, di contribuire alla realizzazione di programmi particolari. In questo caso
ﬂ?:\*\ . ~piomina Direttori Artistici, coordinatori e quantaltro ritenuto utile per la realizzazione dei programmi

‘Y‘ , ~,‘SSOCIatIVl;
;_,_Vx;-gf /' .€)Dura in carica quattro anni. Nel caso venisse a mancare un componente per dimissioni, o altre
e pcause, gli subentra il primo dei non eletti, fino a scadenza di mandato; se tale modalita non pud essere
ey attuata, la prima Assemblea dei soci utile provvede a reintegrare i componenti del Consiglio decaduti.
: Nel caso in cui per dimissioni o altre cause decadano dall'incarico la maggioranza dei componenti del

V.52
Consiglio Direttivo, I'intero Consiglio decade. In tale caso, il Presidente uscente & tenuto a convocare
I'’Assemblea indicendo nuove elezioni entro sessanta giorni.

f) E’ convocato dal Presidente in via ordinaria ogni qualvolta lo ritiene opportuno e in via straordinaria

su richiesta di almeno un terzo dei suoi componenti; in entrambi i casi il Consiglio Direttivo deve
essere convocato non oltre 15 giorni dalla data di richiesta:

11.2 Il Consigliere che, salvo cause di forza maggiore, non interviene a tre riunioni consecutive del Consiglio
Direttivo pud essere dichiarato decaduto dall'incarico.

11.3 Le sedute del Consiglio Direttivo sono presiedute dal Presidente. Le sedute sono valide quando

intervenga la maggioranza dei consiglieri. Le delibere vengono approvate a maggioranza semplice. Non
sono ammesse deleghe. In caso di parita di voti, prevale il voto del Presidente.

Delle deliberazioni assunte € redatto processo verbale a cura del segretario, che Io firma insieme al
Presidente. Tale verbale & conservato agli atti ed & a disposizione dei soci che richiedano di consultarlo.

11.4 |l Consiglio Direttivo:

a) Formula i programmi dell'attivita sociale, redige il progetto di bilancio, nei casi previsti dalla legge,
e lo sottopone all’Assemblea dei Soci per I'approvazione. Le modalita di redazione di tali documenti
sono definite dal Consiglio Direttivo nel ryspetto Qella nggg e valutate le L.lnee gpida adottate in
materia, tenuto conto anche delle caratteristiche d.lmer.\sm.nall che assumera il sodallgio nel tempo e
l'eventuale impiego di risorse pubbliche. |l Consiglio Direttivo pud adottare strumenti di governance
e rendicontazione ulteriore che siano in grado di evidenziare il corretto ed effettivo utilizzo delle
isorse messe a disposizione dell'organizzazione: una rendncoqtaznone che prenda in considerazione
IréS?isorse impiegate e le attivita realizzate, le risorse umane coinvolte ed i beneficiari nonché gli effetti

prodotti dall'attivita; S
b) Convoca e da esecuzione alle deliberazioni dellAssemblea dei Soci;

) Determina la quota associativa annuale stabilendone i termini per il versamento;
C

d) Approva preventiv
correnti bancari, nonc

° i tutti gli attie i tti dell'attivita sociale ivi compresi i conti
ente la stipula di tutti gli atti e i contratti de i D conti
igl ogni altro eventuale rapporto con gli istituti bancari;

i Regolamenti interni ed il regolamento degli eventuali organismi nei quali si articola
isce | Re | ed Il 4.
el’)Asgggigl;ione secondo le indicazionl delllAssemblea de
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f) Delibera 'ammissione dei nuovi soci,

~ re,
i sciplinari da adottare, F : 2 #ltr iazian:
g) Decide sulle eventuali misure discip attivit organizzate u= Ire associazign;

) it i e a“e y
h) Decide le modalita di partecipazione dell Assocgaztlgrfi1 ol presente Statuto:;
ed enti e viceversa, se compatibili con i principi ispira ik 4 80l
i interesse sociale, da

i) Delibera listituzione di attivita diverse da qt'te"i: della Presidenza
strumentale (ndr, se non prevista come compe™e" data, in forza di legge o del presente

an
j) Svolge ogni attivita gestionale non espressamqnte dem
Statuto, all'Assemblea o ad altro Organismo statutario

gere i via secondaria ¢

Art. 12 - IL PRESIDENTE

12.1 Il Presidente : " ):’c
. . : ciazione nel rapport s
a) E'il legale rappresentante della struttura di base € rappresenta 'ASSO \
personalmente o mediante i suoi delegati; %
b) Convoca e presiede il Consiglio Direttivo curando rattuazione delle delibere, <
c) Stipula tutti gli atti inerenti I'attivita dell’Associazione; . . "'1 C
d) Stipula tutti gli atti e i contratti dell'attivita sociale ivi compresi i conti correnti bancari, nonche ogni <
altro eventuale rapporto con gli istituti bancari;
12.2 In caso d'impedimento o prolungata assenza del Presidente, i Vice Preside.nte Vica}rio lo s.os.tituisfce pei
suoi compiti. In caso di dimissioni, decadenza o impedimento grave del Presndf.ante,.ll Consiglio Direttivo
della Struttura di base & convocato dal Vicepresidente vicario e, in caso dnerzia, dalla Presidenza
provinciale Acli Arte e Spettacolo con all'ordine del giorno I'elezione del nuovo Presidente.
12.3 1l Presidente uscente & tenuto a dare regolari consegne al nuovo Presidente entro 20 giorni dalla nuova
elezione. Tali consegne devono risultare da apposito verbale che deve essere portato a conoscenza del
nuovo Consiglio Direttivo alla prima riunione utile.
Art. 13 - LACOMMISSIONE ARTISTICA
13.1 La Cpmmissio.ne Artistica € l'organo consultivo e facoltativo che la Struttura di base pud nominare,
anche tra i non soc, scegliendo personalita del mondo dell'arte o rappresentanti di enti e istituzioni con
finalita artistiche per contribuire alla crescita sociale, culturale e artistica dell'Associazione e di tutti i cittadini.
La Commissione nomina, su proposta del Presidente della Struttura di base, il Direttore Artistico che puo
essere invitato in Consiglio Direttivo con solo voto consultivo. La Commissione artistica dura in carica. al
massimo, sino alla scadenza del mandato del Consiglio Direttivo. .
Art. 14 - LIBRI SOCIAL]|
’associazione instituisce i seguenti libri sociali:
. Libro delle assemblee e delle delibere assembleari,
» Libro delle assemblee e delibere del Consiglio direttivo,
» Libro soci.
| libri sono tenuti a cura del Consiglio direttivo, potendo a cid
P delegare un suo componente.
Art. 15 - GRATUITA DEGLI INCAR
ICHI E SOC| LAVORATOR]
S B,
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15.1 L‘Associazior)e affelfma i! valore sociale del volontariato quale aftivita prestata a favore della comunita e
del bene comune In maniera libera, gratuita, spontanea e senza fini di luzio neanche indiretti.

L‘Associazior)e, per il raggiungimento delle proprie finalita, si avvarra de! volontariato in armonia con quanto
previsto dagli artt. 17 e 18 del d.Igs. 117/2017.

Al volontario potranno essere rimborsate esclusivamente le spese effettivamente sostenute per lattivita
svolt.a e dc?cumentate anche mediante autocertificazione resa ai sensi del DPR 445/2000 ai sensi e nei limiti
previsti all'art. 17 d.lgs. 117/2017. | rimborsi spese forfetari sono ammessi esclusivamente nei limiti indicati

dall'art. 17, comma 4, del d.Igs. 117/2017.

Laddove_ si_a necessa}rio ai fini dello svolgimento delle attivita di interesse generale, I’Associazione poftra
avvalersi di lavoratori subordinati ovvero prestatori di lavoro autonomo ovvero di qualsiasi altra forma di
lavoro. In ogni caso il numero dei lavoratori non potra essere superiore al cinquanta per cento del numero dei

volontari ovvero al cinque percento del numero dei soci.
L'Associazione provvede ad istituire apposito registro ove iscrivere i volontari dell'associazione.

T
)%7\1\5.2 | componenti degli organi, e gli incaricati delle varie attivita, prestano la loro opera gratuitamente.
153 L'Associazione pud, inoltre, in caso di particolare necessita, assumere lavoratori dipendenti o
avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo, anche ricorrendo ai propri associati.

.

4¥.£15.4 Eventuali compensi per incarichi e/o rimborsi spese dovranno essere approvati dalla Presidenza ed

15.5 Nei confronti del direttore artistico e dei suoi diretti collaboratori, pud essere applicato quanto previsto
dalla Legge 27 dicembre 2006 n.296, art.1 comma 299 e collegati e succ. mod. ed integr..

Art. 16 - RAPPRESENTANZA E POTERI

16.1 1l Presidente & il legale rappresentante dell'Associazione nei confronti di terzi.

16.2 L'Associazione risponde unicamente delle obbligazioni assunte dal suo legale rappresentante ovvero da
chi ne ha legittimamente i poteri.

16.3 |l Presidente ha la rappresentanza legale dell’Associazione anche in giudizio.

16.4 Per tutte le operazioni di carattere amministrativo, economico e finanziario & necessaria, oltre alla firma del
Presidente, quella del componente il Consiglio Direttivo a cio designato.

16.5 Il Consiglio Direttivo pud nominare un altro componente per le incombenze di cui sopra in sostituzione del
componente designato, in caso di assenza o impedimento di quest ultimo.

16.6 Qualsiasi impegno che comporti responsabilita finanziarie deve risultare da apposito processo verbale.
16.7 Le Strutture di base rispondono direttamente per le obbligazioni assunte e non impegnano in tale campo |

livelli superiori. Ciascuna struttura ha proprie responsabilita decisionali ed amministrative nell'ambito territoriale

di competenza.

Art. 17 - MODIFICHE STATUTARIE

17.1 Lo Statuto pud essere modificato dall'Assemblea dei Soci.

172 Le variazioni allo Statuto sono approvate dalla maggioranza dei soci presenti purcheé quest

rappresentino almeno 2/3 del corpo sociale.

17.3 Per le variazioni imposte da leggi dello Stato, e in generale dalle Istituzioni, € competente il Consiglio

Nazionale di Acli Arte e Spettacolo.

Art. 18 - SCIOGLIMENTO
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T

e i ' i Soci con voto
18.1 Lo scioglimento dell’Associazione pud avvenire con la decisione dellAssemblea de

favorevole di almeno i 3/4 del corpo sociale.
ociazione & devoluto,

esiduo delll AsS .
le del Terzo Settore € salva duversg:
na di uno O pw

dendo alla nomi .
In ogni caso e esclusa e vietata

imento, cessazione o estinzione, |l patrimonio r
dell'Ufficio Regionale del Registro Unico Naziona

destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo Settore, proce
liquidatori sceli preferibilmente tra | soci, che ne stabiliranno le modalita.

qualunque ripartizione del patrimonio residuo tra i SOCI.

18.2 In caso di sciogl
previo parere positivo

Art. 19- RISORSE ECOMONICHE

19.1 L’associazione pud trarre le risorse economiche per il proprio funzionamento e per 10 svolgimento delle

attivita da:
a. quote e contributi degli ass
b. eredita, donazioni e legati;

c. contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali,
sostegno di specifici e documentati programmi real

d. contributi dell'Unione europea e di organismi internazionali;
e. entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati

f  proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a te
diverse da quelle di interesse generale svolte in via secon

raggiungimento della missione istituzionale,

g. erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

h. entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali raccolte fondi,
feste e sottoscrizioni anche a premi nonche operazioni di fund raising;

beni mobili ed immobili di proprieta della Sede Provinciale,

J. partecipazioni societarie ed investimenti in strumenti finanziari diversi, nonché gli interessi sulle
disponibilita depositate presso Istituti di Credito, ove compatibili con la natura e le attivita

dell'associazione,
entrate derivanti da vendita di beni acquisiti da terzi a titolo gratuito per finalita di sovvenzione;

tibili con le finalita sociali degli Enti del Terzo Settore.

ociati nella misura decisa annualmente dal Consiglio provinciale;

di enti o di istituzioni pubblici, anche finali
izzati nell’ambito dei fini statutari,

rzi. anche attraverso lo svolgimento di attivita
darie e strumentali e comunque finalizzate al

K.
|. altre entrate compa

19.2 |'associazione & tenuta per il periodo di tempo previsto dalla normativa vigente al -
della documentazione relativa alle fonti e agli impieghi di risorse utilizzate nelle agttivita sc;;aclzionsewazmne

19.3 | beni patrimoniali dell'Associazione .di.proprieta.o di pertinenza delle singole Stru ‘
strutture provinciali devono essere inventariati con obbligo di trasmissione alla Prgsidenza :\tl:;eiocriwglgase O

19.4 E’ fatto obbligo di reinvestire eventuali avanzi di gestione, secondo le delibere degli . :
favore di attivita istituzionali statutariamente previste. egli organi competenti, a

19.5 E’ fatto divieto di ripartire-proventi, utili o avanzi di gestione comunque denominati .
capitale fra gli associati. Il divieto & gsteso alla distribuzione indiretta di utili e fondil' ?iggfvheé fond".“se“’e 0
specifico riguardo alle fattispecie previste dall'art. 8 del d.Igs. 2 luglio 2017 n. 117 e su'ccessive ;gs%'éa"% Qi

azioni e

integrazioni

19.5 E’ fatto obbligo di reinvestire eventuali avanzi di gestione, secondo le delibe ' :

favore di attivita istituzionali statutariamente previste. e degli organi competenti, a
19.6 E' fatto divieto di ripartire, anche in modo indiretto o differito, proventi, utili : ;

denominati, nonché fondi, riserve o capitale fra gli associati. | © avanzl di gestione comunque
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Art. 20 - RENDICONTO ECONOMICO FINANZIARIO

20.1 L'anno sociale ha inizio il 1° gennaio e termina il 31 dicembre.

20.2 L'anno finanziario ha inizio il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre.
20.3 1l bilancio di esercizio o il rendiconto gestionale di cassa, ovvero e - nei casi previsti dalla legge - il

bilapcio s:ociale, viene predisposto dal Consiglio Direttivo e deve essere depositato presso la sede
dell'associazione almeno 15 giorni prima dello svolgimento dell’Assemblea dei Soci.

20:4 L‘Assen?blea qi.approvazione del rendiconto economico finanziario deve tenersi entro quattro mesi dalla
chiusura dell'esercizio finanziario, salvi casi eccezionali in ricorrenza dei quali pu6 essere deliberato entro e
non oltre sei mesi.

20.5 L’a§§oci§z§one ha I'obbligo di impiegare gli eventuali utili o gli avanzi di gestione per la realizzazione
delle attuv:téf istituzionali previste dallo statuto e di quelle ad esse direttamente connesse nel rispetto di
quanto previsto dall'articolo 8 del D.Lgs 117/2017.

D NN
a\ 2 Art. 21 — ORGANO DI CONTROLLO E REVISORE LEGALE DEI CONTI

2Y

\ O
;.«%%!Ia ricorrenza dei presupposti indicati all'art. 30 del d.lgs. 117/2017, ’Assemblea dei soci nominera un
_Qrgano di controllo monocratico o collegiale, secondo i requisiti € con le funzioni indicate nella medesima

C ~*horma.

W 5

— "Alla ricorrenza dei presupposti indicati all'art. 31 del d.lgs. 117/2017, 'Assemblea dei soci nominera un
Revisore legale dei conti o una societa di revisione legale, secondo i requisiti e con le funzioni indicate nella

medesima norma.
2 2ilo0 sisngpA

OonealcaeN iNl . ] . > e
Art 29— PUBBLIEITA*E TRASPARENZA
e NOTARTZISIA

- g

Il Consiglio Direttivo assicura -la sostanziale__pubblicita e strasparenza degli atti relativi all'attivita
dell'Associazione, con particolare riferimento ai Bilanc].0, Rendiconti annuali ed ai libri sociali obbligatori,
ossia il Libro soci, il Libro delle adunanze e deliberazioni del’Assémblea dei soci, del Consiglio Direttivo e,
qualora eletto, dell’Organo di controllo. Tali .do.cumentl socnall. devono essere messi a disposizione dei soci

ltazione anche nel caso in cui siano conservati presso professionisti di cui I'associazione si

per la consu . B TR i deld
avvale. Le richieste di accesso alla documentazione vengono indirizzate a qualsiasi Consigliere.

Art. 23 - PROCESSI VERBALI

231 Tutti gli organi di ogni livello debbono redigere verbale delle riunioni, sottoporlo all’approvazione non
oltre la seduta successiva, 2 custodirlo a libro. | verbali devono essere trasmessi in copia alla sede nazionale

di Acli Arte € Spettacolo APS.
23 2 Glj associati hanno diritto di visionare |
al’'Organismo di riferimento

libri sociali previa richiesta scritta motivata indirizzata

Art. 24 - DISPOSIZIONI GENERALI

ente Statuto sono valide e si rinvia espressamente alle norme contenute
lamenti di Acli Arte e Spettacolo APS, nel Codice del Terzo Settore (D. Lgs.
ice Civile e nella legislazione vigente, nazionale e regionale.

revisto dal Igres
: e nei Rego
pollo St naz;on:ée ed integr.), nel Cod
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Agenzia Delle Entrate ‘
Ufficio Territoriale Di Casarano

* Firma su delegs del diretigre
Antonella Rotello
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